
NEDİR?

Afet öncesi eğitim, bilinçlendirme, proje

geliştirme gibi önlemleri alır.

Arama kurtarma çalışmalarını organize eder.

Afet olması durumunda koordinasyon başta

olmak üzere her türlü kayıp azaltıcı faaliyeti

yapar ve yönetir.

Acil durumlarda ve afetlerde sığınakların

açılmasını, halkın ihtiyaçlarının giderilmesini,

kriz ve afet yönetimi faaliyetlerini koordine

eder.
Afet anında hasta ve yaralılara hastane

öncesi dönemde acil yardım tekniklerini

uygular.
Yaşam kurtarıcı ve sakat kalmayı önleyici

tıbbi müdahaleyi yapar.

 

İl Afet ve Acil Durum Müdürlüklerinde,

Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik

Müdürlüklerinde,

Belediyeler başta olmak üzere kamu

teşkilatlarında ilgili merkezlerde (112

ambulans merkezlerinde, itfaiyelerde vb)

koordinatör ve yönetici olarak,

 Özel sektör ve sivil toplum örgütlerinde

afet yönetimiyle ilgili alanlarda,

Üniversitelerde ilgili bölümlerde öğretim

görevlisi ve bilim insanı olarak,

Uluslararası kuruluşlarda afet yönetimiyle

ilgili organizasyonlarda vb.

ACİL YARDIM VE AFET
YÖNETİMİ

Soğukkanlı, sabırlı,
Stres altında çalışabilen ve risk alabilen,
Acil ve anlık gelişen olaylar karşısında doğru kararlar verebilen,
Ekip çalışmasına yatkın,
Pratik ve hareketli çalışma temposuna uyum sağlayabilen.

Afet ve kriz yönetimi becerisine sahip, bağımsız karar verebilen ve arama
kurtarma çalışmalarını organize eden, görev aldığı birimi sevk ve idareeden kişidir.

Acil Yardım ve Afet Yönetimi bölümünde, 4 yıllık lisans

eğitimi verilmektedir. Diplomasını alan kişilere “Acil Yardım

ve Afet Yönetimi Uzmanı” unvanı verilir.
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